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RESOURCE POOL GYAKORLATI OTLETTAR

az Eurdpai szakmai és mddszertani keret melléklete a tanarok kollaborativ tanulasanak
tdmogatasara (EFFeCT)

Az alabbi gyakorlatok kifejtése tandroknak, facilitatoroknak, oktatasi szakembereknek kivan
tdmogatast nydjtani a kollaborativ tanulds gyakorlatban torténé alkalmazasahoz. Az itt bemutatott
gyakorlatok mindegyikét egy pilot program keretében teszteltiik. A pilot program a kollaborativ
tanuldsi célt digitdlis pedagdgiai mddszerekkel és az IKT eszkdzok kreativ felhasznaldsa mellett
kivanta elérni.

1. A gyakorlat neve

Pillecukor-kihivas — Az egylttm(koddés foka

2. A gyakorlat leirasa

A gyakorlat egy Tom Wujec altal bemutatott csapatépitési technikan alakul, amelyet kvazi
sztenderd mérGeszkozként is hasznalt kiilonb6z6 foglalkozdsoknal és szervezeteknél az
egyluttm(ikodés fokanak 6sszehasonlitasa soran. A gyakorlat legelején a résztvevék 5 s
csoportokat alkotnak. Azt az instrukciot kapjak, hogy a leheté legmagasabb, szabadon allo
épitményt hozzak létre minden csapatban, kizdrdlag az engedélyezett anyagok segitségével. Az a
csapat nyer, amelyik a legmagasabb szabadon 316 épitményt hozza létre, az aljatdl a pillecukor
tetejéig. Az épitmény nem délhet 6ssze addig, amig a trénerek meg nem mérték. Azokat a
csapatokat, akik hozzaérnek az épitményiikh6z az épitési id6 utan, ki kell zarni a versenybél. A
pillecukornak az épitmény tetején kell lennie, levagni, leharapni beléle tilos. Extra anyagot
felhasznalni tilos. A tervezésre és az épitésre 0sszesen 18 perc all a csoport rendelkezésére. A
csoport egyik tagja fotdkat és vided(ka)t készit, hogy dokumentalja az eseményeket. Az
id6gazdalkodast kivetitett stopper segiti. A gyakorlat vezetGi félid6nél és 2 percnél figyelmeztetik
a résztvevbket az id6 el6rehaladdsara.

A gyakorlat végén a trénerek, facilitatorok, segit6k megmeérik az épitmények magassagat és
gyGztest hirdetnek. A csapatok csoportképet készitenek az épitményikkel az elGtérben. Jellemzé
adat lesz a magassag, a feladatra igénybe vett idG, a stratégia, a szereposztas, amelyeket egy
frontalisan vezetett megbeszélés soran kozdsen vizsgalnak meg a résztvevék.

A gyakorlatot kovetSen bemutathaté Tom Wujec (2010): Build a tower, build a team c. TED
el6adasa vagy ismertethetd annak tartalma, elGkészitve a feladatra térténd reflexiot is.

3. A gyakorlat célja(i)

A gyakorlat célja az egylittm(ikodés jatékos kiprébalasa a gyakorlatban, egy viszonylag semleges
terepen, egy tervezést és némi kézligyességet igényls feladat révén. A gyakorlat kivaléan

alkalmas a csapatépitésre, ugyanakkor-az egyiittmiikodésben megnyilatkozé nehézségek
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feltdrdsara és moderalt megbeszélésére is. A tevékenységdokumentalas, a videdkészités altal az
emlékezetes pillanatok a csoportérzést erésitik, a dokumentacié nem csak a célra, de a folyamara
is koncentradl, és segit tudatositani azt.

A gyakorlat célcsoportja

Pedagdgusok, alsés tanitdk, vagy felsés altalanos iskolai és kozépiskolai tandarok, fejleszté
pedagdgusok, konyvtaros tandrok, pedagdgiai asszisztensek

A gyakorlat id6tartama

60 perc + videdkészitéses utdmunkalatok

A gyakorlatba bevonhato résztvev6k szama

Maximum 30 f6. A gyakorlat soran leginkabb a hely- és eszkozigény szab hatart a résztvevék
szdmanak, valamint a csoportonként rendelkezésre all6 asszisztencia.

A gyakorlattal elérni kivant tanulasi cél megfogalmazasa

A gyakorlat célja, hogy a résztvevék tudatositsak az egylittmikodés és a tervezés szerepét a
nagyobb szabasu vallalkozasok esetében — mint amilyen az intézményi innovacié. A gyakorlat
megbeszélése sordn bevezetjik az iterdcio a tervezésben fogalmat, amely arra inti a vallalkozd
kedv(i megvaldsitdkat, hogy tobb lehetdséget is gondoljanak at, tébb szerepl6t is vonjanak be a
tervezésbe, gylijtsék 0ssze és hasonlitsak 6ssze a lehetséges stratégidkat, miel6tt a kivitelezésnek
nekiallnak, vagy adott esetben merjenek valtani a stratégidk kozott, hogy jobb termék (innovacié)
keriljon ki a kezlk kozdl.

Lényeges ravilagitani a kiilonb6z6 résztvev6k csoportban betdltott szerepére és a koztik zajlott
kommunikacidra is, miként hatott ez a tervezésre és a megvaldsitdsra.

A gyakorlat soran alkalmazott mdédszertan(ok) és munkaformak

Csoportmunka, szimuldcié. A csoportok kialakitdasan kivil a trénerek nem szélnak bele a
csoportok miikodésébe. A szimuldcié az iskolai, kollégak kozotti egytittmikodést modellezi,
szakmai tartalom nélkdil, ilyen médon jobban lehet fédkuszalni az absztraktabb, altaldban
nehezebben megfigyelhetd, hosszabb tavon sok egyéb tényezbvel is terhelt csoportfolyamatokra,
a vezetési és tervezési stratégiakra, a tagok egymas kozotti kommunikacidjara és a
munkamegosztasra.

9.

A kollaborativ tanulast tdmogaté modszertani elemek leirdsa

A gyakorlat sordn a résztvevék maguk szabalyozzdk a csoporton bellli egytuttm(ikédést, a cél
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szem el6tt tartasdval. A gyakorlat Iényeges eleme annak felismerése, hogy a folyamatos
kommunikacié és tuddasmegosztds elengedhetetlen a sikerhez. A k6z06s felelGsségvallalas eltéré
stratégidkat eredményezhet, lehetnek olyanok, akik nagyobb kockazatot vallalnak, mig mdasok a
szerényebb, de biztosabb eredményekkel is megelégszenek. Ezeknek az er6knek a

kiegyensulyozasa jél hathat a versenyhelyzetben.

10. A gyakorlat végrehajtasahoz sziikséges digitalis eszk6zok

Videdfelvétel készitésére alkalmas eszkoz, példaul digitdlis fényképez6gép, okostelefon, tablet,
webkamera, GO pro

11. A gyakorlat végrehajtasahoz sziikséges digitdlis pedagdgiai modszerek

Maga a gyakorlat a résztvevik tobbségétSl nem igényel digitalis pedagdgiai kompetenciat,
egyedil a felvételt készit6 tagtdl varhatd el minimalis mértékben. A felvételkészitésnél érdemes
néhany szempontra felhivni a figyelmet, igy mint a kamera latészogének beallitasa, kiilonb6zé
kameraallasok, a kép min6sége, a bemozdulasok kikliszobolése, a hang mindsége, a relevans
események felvétele.

A gyakorlat utémunkalatai kozé tartozik a videdszerkesztés, amihez a nyersanyag a gyakorlat
alatt késziilt el. Nincs megkotés arra nézve, hogy egy csapattag készitse végig a felvételeket, vagy
a rendelkezésre 4116 id6 alatt levaltsa valaki. Az fontos lesz, hogy a felvételt lehet6leg ugyanazzal
a késziilékkel készitsék, igy a kamera képaranya és a felvétel felbontasa eleve egységes lesz, ami
megkonnyiti az utdmunkalatokat. A csoporttagok a nyersanyagok attekintésével, a fontosabb
részek kivalasztasaval, a részek sorrendjének megallapitasaval, alafestd zene kivalasztasaval,
videdszerkeszt6 szoftver vélasztasaval, esetlegesen feliratszoveg megirasaval és ennek
id6zitésével folytatjak a munkat. A vagds utani kész produktumot videdmegosztd szolgdltatassal
(pl. YouTube) teszik elérhetévé a trénerek szamara. Egy kovetkez8 személyes jelenlétet igényl6
képzési alkalommal a videdkat plendrisan le lehet vetiteni, ha ilyenre nem kertlne sor, az

interneten elérheté videdkra mutatd hivatkozasok kdrbekildhetdk a csoporttagok kdzott.

12. A gyakorlat ellatasahoz sziikséges eszk6zok, anyagok, vizudlis segédanyagok, elérhet6ségek

A tornyok készitéséhez asztalonként sziikséges el6késziteni: 20 szal spagetti, 1 méter
ragasztdszalag, 1 méter zsineg, 1 pillecukor, ollé (vagashoz), mérGszalag (mérés)
A gyakorlat soran nyomtatott kartyak segitik elé a szabalyok szem elGtt tartasat. A szabalyok

kivetitén is mutathatdak.

A gyakorlatot kovetSen bemutathaté Tom Wujec (2010): Build a tower, build a team c. TED
el6adasa. A felvétel nem csak online hozzaférhet, a TED jovoltabdl magyar felirattal ellatott
verzidban is letolthetd, igy offline is lejatszhatd, a csoport szdmara bemutathatd.

13. A gyakorlat ellatasahoz sziikséges egyéb-eréforras igény (tréner, facilitator stb.)
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Amiatt, hogy a gyakorlat soran a szabalyok betartasat a trénerek/facilitatorok ellenérizhessék,
személyi segitségre, asszisztensekre lesz sziikségiik. Minden asztalnal sziikséges egy ilyen segit6,
aki az id6 lejartdval azonnal le tudja mérni az épitmény magassagat, egyenl6 esélyt biztositva
ezzel minden csapatnak, mivel az épitménylik nem délhet 6ssze a mérésig, kiilénben kiesnek a
versenybdl.

14. A gyakorlat megvaldsitasanak értékelése (a Modszertani Keret szempontjai alapjan: Mordlis cél,

K6z6s cél iranti elkételez6dés, tandrok szakmai bevondddsa, jol strukturdlt, mégis rugalmas
fejlesztési folyamat, folyamatos, kétoldalt visszajelzés, Ertékelési kritériumok azonositdsa)

A gyakorlat egylittm(kodést és versengést is megkivan a résztvev6ktél, amelynek
sikerkritériumai az instrukcié és a szabdlyzat alapjan egyértelm(ek. A gyakorlat végén a
folyamatra is torténik visszautalds, és nem csak a cél, de a folyamat értékelési kritériuminak

azonositasa is megtorténik. A résztvevktdl torténd visszajelzés az értékelési szempontoknal

0sszekoti az elméletet a gyakorlattal, példakat hozva az egytttm(ikodés minGségének
megallapitasara. Az iterativ tervezés és a sajat tanulasi folyamat megtervezése, valamint az

intézményi innovacié kdzotti parhuzam tudatositja a résztvevékben a bevonddas jelentGségét.

15. A gyakorlat tovabbfejlesztési és adaptalasi lehetGségei, lehetséges valtozatai

A gyakorlat eredményei akkor vethet6ek 6ssze mas csoportok (példaul a videdban bemutatott
Uzletemberek, mérnokok, 6vodasok) eredményeivel, ha a sztenderd leirdshoz ragaszkodunk. A
gyakorlat annyiban béviilt az eredetei leirdshoz képest, hogy a reflexids folyamatoknak nagyobb
szerepet szan, kiegészitve foto- és videddokumentacidval, ami ismét atélhet6vé teszi a
folyamatokat, és részleteiben is megbeszélhetévé az egylittmikodést.

A gyakorlat megismételhet8, immar az els6 gyakorlat utdni reflexié tanulsagaira tdmaszkodva, és
az els6 és a masodik teljesitmény 6sszevethetd.

A gyakorlat soran a teljesitmény 6sztonzésére akar jutalmat is lehet kindlni.

A csoportok 6sszeallitasat nem csak véletlenszer(ien lehet alakitani, hanem aszerint is, hogy
melyik személynek milyen erésségei vannak, amit el6zetesen mérés targydva is tehetink, pl. egy
Belbin-féle (pl. elndk, megvaldsitd, otletpalanta, csapatjatékos) csoportszerepek teszt alapjan.

16. lllusztracio a tesztelt feladatokrdl (kép, video, link, stb.)

17. Mellékletek felsorolasa (a mellékleteket csatolni is sziikséges)

Tom Wujec (2010): Build a tower, build a team
Pillecukor-kihivas — Szabalyok — Anyagok

TEMPUS KOZALAPITVANY | EFFECT PALYAZATOK | KEPZESEK | TUDASKOZPONT

Cim: 1077 Budapest, Kéthly Anna tér 1. | Levelezési cim: 1438 Budapest 70, Pf. 508. ]4Telefon: (1) 237 1300 | Fax: (1) 239 1329 | E-mail: info@tpf.hu
Internet: www.tka.hu | www.effect.tka.hu



Az Eurépai Unio
Erasmus+ programjanak
tarsfinanszirozasaval

TEMPUS KOZALAPITVANY

EFFeCT

European Methodological
Framework for Facilitating Teachers'
Collaborative Learning

Pillecukor-kihivas
— Szabalyok —

Az a kihivas, hogy a lehet6 legmagasabb, szabadon all6
épitményt hozzatok I|étre az engedélyezett anyagok
segitségével.

Az a csapat nyer, amelyik a legmagasabb szabadon all6
épitményt hozza létre, az aljatdl a pillecukor tetejéig.

Az épitmény nem délhet 0ssze addig, amig meg nem mértik.
Azokat a csapatokat, akik hozzdérnek az épitményilikh6z az
épitési id6 utan, kizarjuk a versenybdl.

A pillecukornak az épitmény tetején kell lennie, levagni,
leharapni beldle tilos.

Extra anyagot felhasznalni tilos.

Pillecukor-kihivas
— Anyagok —

20 szal spagetti

1 méter ragasztészalag
1 méter zsineg

1 pillecukor

ollé (vagashoz)
mérdszalag (mérés)
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Pillecukor-kihivas Pillecukor-kihivas
— Szabalyok — — Anyagok —
6. Az a kihivas, hogy a lehet6 legmagasabb, szabadon 3&ll6 e 20 szal spagetti
épitményt hozzatok Iétre az engedélyezett anyagok e 1 méter ragasztdszalag

segitségével.

7. Az a csapat nyer, amelyik a legmagasabb szabadon 3ll6 1 pillecukor
épitményt hozza létre, az aljatdl a pillecukor tetejéig. ollé (vagashoz)

8. Az épitmény nem délhet 6ssze addig, amig meg nem mértik. e mérdszalag (mérés)
Azokat a csapatokat, akik hozzdérnek az épitményikhoz az
épitési id6 utan, kizarjuk a versenybdl.

9. A pillecukornak az épitmény tetején kell lennie, levagni,
leharapni beldle tilos.

10. Extra anyagot felhasznalni tilos.

1 méter zsineg




